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Kodeks Postepowania dla Dostawcéw i Partnerow Biznesowych — Grupa Komtur
CEE

Wprowadzenie

Grupa Komtur CEE zobowiazuje sie do prowadzenia dziatalnosci w sposob etyczny, zréwnowaziony i przejrzysty.
Oczekujemy, ze nasi dostawcy beda przestrzegac¢ niniejszego Kodeksu Postepowania dla Dostawcdw i Partneréw
Biznesowych (Kodeks), aby zapewnié¢ zgodnos¢ z normami prawnymi oraz wspdlnymi wartosciami, takimi jak uczciwosc,
prawa cztowieka, troska o sSrodowisko i odpowiedzialno$é korporacyjna.

Grupa Komtur CEE uznaje znaczenie i przestrzega miedzynarodowych regulacji promujgcych od powiedzialne prowadzenie
dziatalnosci, w tym:

- Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka

- Wytycznych ONZ dotyczacych Biznesu i Praw Cztowieka

- Wytycznych OECD dla przedsiebiorstw wielonarodowych

- Deklaracji MOP dotyczacej Podstawowych Zasad i Praw w Pracy

- Europejskiej Konwencji Praw Czlowieka

Wymagamy, aby nasi dostawcy i partnerzy biznesowi formalnie uznali i zobowigzali sie do przestrzegania zasad
okreslonych w niniejszym Kodeksie. Zgodnos¢ z tymi standardamijest warunkiemutrzymania wspétpracy z Grupg Komtur
CEE.

Kodeks dotyczy wszystkich dostawcow, podwykonawcow i partneréw biznesowych wspétpracujacych z Grupg Komtur
CEE. Dostawcy muszg rowniez zapewnic, ze ich taricuchy dostaw sg zgodne z zasadami okreslonymi w tym dokumencie.

1. Etyczne Prowadzenie Dziatalnosci
Dlaczego to wazne: Etyczne postepowanie jest fundamentem zaufania miedzy Grupa Komtur CEE, dostawcami,
partnerami biznesowymi i klientami. Poprzez promowanie uczciwosci, przejrzystosci i rzetelnosci zapewniamy
dtugofalowe, zrownowazone relacje bizhesowe.

Nasi dostawcy i partnerzy biznesowi musza prowadzi¢ dziatalnos¢ w sposdb uczciwy, przejrzysty i sprawiedliwy. Obejmuje
to:

° Prze/giwdziaia’nie korupcji i przekupstwu: Nie moga dopuszczad sie przekupstwa, oszustw ani zadnej formy korupgji.

» Uczciwg konkurencje: Muszg przestrzegac przepiséw antymonopolowych istosowacé uczciwe praktyki konkurencyjne.
¢ Konflikt interesow: Muszg ujawnia¢ wszelkie konflikty intereséw, ktére moga mie¢ wptyw na ich wspdtprace z Grupg
Komtur CEE.

¢ Poufnosci ochrona danych: Musza chroni¢ poufne informacje i wtasnos¢ intelektualng zwigzang z Grupa Komtur CEE.
* Zgodnos¢ z prawem: Muszg przestrzegaé wszystkich obowigzujacych lokalnych i miedzynarodowych przepisow i
regulacji.

e Mechanizm sygnalizowania nieprawidtowosci: Muszg ustanowi¢ i utrzymywaé¢ mechanizm sygnalizowania
nieprawidtowosci, ktéry umozliwia pracownikom i interesariuszom poufne zgtaszanie nieetycznych zachowan, naruszen
prawa lub naruszen niniejszego Kodeksu bez obawy przed odwetem.

2. Praktyki w zakresie Zatrudnienia i Prawa Czlowieka
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Dlaczego to wazne: Wierzymy w poszanowanie godnosci i praw wszystkich ludzi. Grupa Komtur CEE wspdtpracuje z
partneramipodzielajgcyminasze zobowigzania do sprawiedliwych i petnych szacunku praktyk w obszarze zatrudnienia.

Nasi dostawcy i partnerzy biznesowimusza wspiera¢ sprawiedliwe praktykiw obszarze zatrudnienia i przestrzegac zasad
praw cztowieka, w tym:

* Brak pracy przymusowej lub pracy dzieci: musza zapewni¢, ze nie bedzie pracy przymusowej, niewolniczej lub pracy
dzieci.

* Réwne szanse: muszg promowac niedyskryminacyjne praktyki zatrudniania i zatrudnienia.

* Sprawiedliwe wynagrodzenie i godziny pracy: muszg przestrzegaé przepiséw dotyczacych wynagrodzen, zapewniad
uczciwe wynagrodzenie i regulowac godziny pracy zgodnie z normami prawnymi.

* Wolnos¢ zrzeszania sig: musza mie¢ prawo do tworzenia i przystepowania do zwigzkéw zawodowych lub innych
stowarzyszen.

* Bezpieczne miejsce pracy: muszg zapewnié miejsce pracy wolne od nekania, naduzy¢ lub dyskryminacji.

3. Zdrowie, Bezpieczenstwo i Dobrostan
Dlaczegoto waine: Bezpieczeristwo idobrostan pracownikéwsa kluczowe dla dtugofalowego sukcesu. Grupa Komtur CEE
oczekuje, ze dostawcy i partnerzy zapewnig bezpieczne $rodowisko pracy wspierajace zdrowie fizyczne i psychiczne.

Nasi dostawcy i partnerzy biznesowi musza priorytetowo traktowaé zdrowie, bezpieczeristwo i dobre samopoczude
swoich pracownikow i interesariuszy:

* Zarzadzanie zdrowiem i bezpieczefistwem: muszg zapewnié bezpleczne i higieniczne srodowisko pracy oraz wdrozyé
skuteczne systemy zdrowia i bezpieczerstwa.

* Gotowos¢ na sytuacje awaryjne: musza mie¢ procedury skutecznegoreagowania na sytuacje awaryjne w miejscu pracy.
o Szkolenie i Swiadomos$é: musza byé prowadzone reg/ularne szkolenia w celu promowania $wiadomosci zdrowia i
bezpieczenstwa.

* Dobrostan pracownikéw: s zachecani do wspierania dobrego samopoczucia psychicznego i fizycznego pracownikéw.

4. Poszanowanie Srodowiska
Dlaczego to waine: Odpowiedzialnos¢ ekologiczna jest kluczowa dla ochrony planety. Grupa Komtur CEE oczekuje, ze
dostawcy i partnerzy beda stosowaé praktyki minimalizujgce negatywny wptyw na érodowisko.

Nasi dostawcy i partnerzy biznesowi muszg wykazac sie zaangazowaniem w redukcje swojego $ladu srodowiskowego w
formie:,

* Zgodnosci z przepisami dotyczacymi ochrony $rodowiska: musza przestrzegaé wszystkich przepiséwinorm dotyczacych
ochrony srodowiska.

* Zarzadzania zasobami: powinni ogranicza¢ ilo$¢ odpadéw, oszczedzaé energie i promowaé efektywne wykorzystanie
zasobdw.

* Zarzadzania materiatami niebezpiecznymi: muszg identyfikowaé, obstugiwaé, transportowad, przechowywac i
utylizowac materiaty niebezpieczne w sposéb bezpieczny i przyjazny dla $rodowiska, zgodnie z obowigzujacymi prze pisami
i najlepszymi praktykami.

* Inicjatywy zréwnowazonego rozwoju: zachecamy ich do wdrazania inicjatyw zréwnowazonego rozwoju, ktére kiada
nacisk na gospodarke o obiegu zamknigtym, takich jak programy recyklingu, odpowiedzialne pozyskiwanie, wykorzystanie
energii odnawialnej i redukcja odpadéw w catym cyklu zycia produktu.
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5. Bezpieczenstwo i Jakos¢ Produktow
Dlaczego to jestwazne: W Grupie Komtur CEE zapewnienie bezpieczehstwai jakoéci produktéw ma kluczowe znaczenie
dla ochrony zdrowia pacjentéw i budowania zaufania naszych klientdw. Dostawcy i partnerzy biznesowi odgrywaja
kluczow3 role w dostarczaniu bezpiecznych, skutecznych iniezawodnych produktéw, ktére spetniajg normy regulacyjnei
oczekiwania klientow.

Nasi dostawcy i partnerzy biznesowi sg zobowigzani do:

* Zapewnienia zgodnosci ze standardami jakosci: Musza przestrzegac wszystkich obowigzujgcych przepiséw dotyczacych
bezpieczenistwa i jakosci produktéw, a takze standardéw branzowych, takich jak Dobra Praktyka Wytwarzania (GMP) i
Dobra Praktyka Dystrybucji (GDP).

* Testowanie i weryfikacja produktéw: Oczekuje sie od nich wdrozenia solidnych proceséw walidacji i monitorowaniaw
celu zapewnienia bezpieczenstwa, spdjnoscii jakosci produktu w catym taricuchu produkcjii dostaw.

* Sledzenie i dokumentacja: Muszg prowadzi¢ doktadne rejestry, aby zapewni¢ petna identyfikowalnogé produktéw,
materiatéw i proceséw produkcyjnych. Dostawcy musza niezwtocznie dostarczaé dokumentacje na zadanie.

* Proaktywne zarzadzanie ryzykiem: Muszg identyfikowacd, ocenia¢ i ogranicza¢ ryzyka dla bezpieczeristwai jakoéd
produktu, w tym ryzyka zwigzane z surowcami, zanieczyszczeniem oraz niewtasciwym obchodze niem sie z produktemlub
jego przechowywaniem.

6. tad Korporacyjny
Dlaczego to jest wazne: Wtasciwe systemyzarzadzania zapewniajg odpowiedzialnosé i ciagte doskonalenie. Grupa Komtur
CEE oczekuje, ze jej dostawcy i partnerzy biznesowi bedg wspieraé procesy, ktére zapewniajg zgodno$é i przejrzystosé.

Nasi dostawcy i partnerzy biznesowi sg odpowiedzialniza wdrazanie proceséw w celu zapewnienia zgodnoséciz niniejszym
Kodeksem:

» Zarzadzanie ryzykiem: Muszg oceniac i ogranicza¢ ryzyko w swoich operacjach itaricuchu dostaw.

* Audyty i inspekcje: Grupa Komtur CEE zastrzega sobie prawo do przeprowadzania audytéw i oceny ich zgodnosci.

» Ciggte doskonalenie: Powinni wykazac wysitki na rzecz poprawy operacji zgodnie z niniejszym Kodeksem.

o Zgtaszanie naruszen: Musza zgtasza¢ wszelkie naruszenia niniejszego Kodeksu lub nieetyczne zachowania za
posrednictwem odpowiednich kanatéw.

ngoszg:nia mozna sktadac poprzez kanat - Linia Etyki.

Grupa Komtur CEE regularnie aktualizuje swoje polityki, aby pozostawaty zgodne z migedzynarodowymi standardami.
Zgodnosc z Kodeksem jest monitorowana poprzez audyty i oceny ryzyka, w zgodzie z Wytycznymi ONZ dotyczacymi
Biznesu i Praw Cztowieka.

Zatwierdzone przez: Data

Pawet Wozniak
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